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Warsztaty do spektaklu

.Zaklete rewiry” w rez. Igora Gorzkowskiego

Grupa:
mtodziez szkét ponadpodstawowych

Czas trwania:
60—-90 minut

Format:

dyskusja

praca w grupach
¢wiczenia refleksyjne

Cele warsztatu:
- uSwiadomienie mechanizmdéw presji spoteczne;j
i zawodowej,

- rozwijanie krytycznego myslenia i umiejetnosci
wyrazania wtasnych opinii,

- odniesienie tematéw spektaklu ,Zaklete rewiry”
do dosSwiadczen mtodych ludzi,

- wzmochienie umiejetnosci pracy zespotowej

i konstruktywnej rozmowsy.
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1. WPROWRDZENIE

(10 MINUT?

Warsztat rozpoczynamy od stworzenia i podpisania kontraktu
— by pracowaé na warunkach zaakceptowanych przez
wszystkich uczestnikdw.

Prowadzqgcy przedstawia cele warsztatu i w kilku zdaniach
przypomina kontekst spektaklu:
mtody bohater (w spektaklu mtoda bohaterka) - wchodzi
w Swiat pracy, w ktérym dominuje rywalizacja, kontrola
i oczekiwanie podporzgdkowania sie zasadom ustalonym

przez silniejszych.

Pytania otwierajgce (zaproszenie do rozmowy):
- Czym dla Was jest ,presja sukcesu™?
- Z jakich stron najczesciej czujecie oczekiwania — szkota,

dom, réwiesnicy, social media?




2. CWICZENIE ..SYTURCJE PRESJI”
PRACA W GRUPACH (15 MINUT)

Uczestnicy zostajg podzieleni na 3—4 zespoty.
Kazdy zespot otrzymuje karte z opisem mini-sytuacji

inspirowanej realiami ,Zakletych rewiréw”.

Przyktady sytuvaciji:
A: Nowy pracownik chce udowodni¢ swojg wartos¢ w miejscu

praktyk, ale starszy kolega wyraznie utrudnia mu start.

B: Uczennica dotgcza do elitarnej grupy projektowej,
gdzie panujq niepisane zasady i oczekiwania ciggtej

dyspozycyjnosci.

C: Chtopak z matej miejscowosci zaczyna nauke w
prestizowym liceum i prébuje dopasowac sie do wymogdw

grupy.

Zadania grupy:
- Opisaé, na czym polega presja w tej sytuacii.
- Okreslié, jakie mamy opcje dziatania (np. wspdtpraca,
konfrontacja, wycofanie, poszukiwanie wsparcia).
- Wybraé jednqg opcje jako najbardziej realistyczng i uzasadnié

wybor.




3. OMOWIENIE I MODEROWANA
DYSKUSJA

(180-15 MINUT?

Kazda grupa przedstawia swoje wnioski.

Prowadzqgcy dba o to, by pojawity sie pytania:
- Co wptywa na nasze decyzje w sytuacji presji?
- Czy presja moze czasem dziataé pozytywnie?

- Kiedy ambicja staje sie rywalizacjg kosztem innych?

Mozna tez nawigzaé do spektaklu:
.Jak Roma, bohaterka "Zakletych rewirébw’ mogtaby zachowaé

sie w Waszej scenie? Czy zrobitaby to samo co Wy?”




4. CWICZENIE ..MAPA PRESJI”
INDYWIDUALNA REFLEKSJA (15 MINUT)

Kazdy uczestnik otrzymuje kartke podzielong na cztery pola:

SZKOLA DOM

ROWIESNICY MEDIA/INTERNET

Zadanie: anonimowo wpisaé po jednym przyktadzie presiji,
ktérej doSwiadcza mtody cztowiek w kazdej z kategorii.
Nastepnie karteczki trafiajg do wspdlnej puli, prowadzgcy

miesza je i odczytuje po kilka, grupujac podobne.

Celem jest:
- uSwiadomienie wspolnych doswiadczen,
- obnizenie poczucia osamotnieniaq,
- stworzenie podstaw do rozmowy o sposobach radzenia

sobie z presja.




5. PODSUMOWANIE
I ».KOLO ROZWIARZANY

(19 MINUT?
W kregu uczestnicy podajq jedno zdanie konczqgce:
.Kiedy czuje presje, pomaga mi...”
albo
.Najwazniejsza mysl z tego warsztatu to...".
Prowadzqgcy podkresla, ze mechanizmy opisane w spektaklu —

rywalizacja, zaleznosé, lek przed oceng — nie sq przestarzate,

lecz wyjatkowo aktualne.
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